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Befattningsbeskrivning

Befattning: HR specialist
Organisatorisk Rapporterar till VD
placering:
Ersittare: VD
Arbetsuppgifter: HR-specialist ska for Gota Lejon ta det fulla
funktionsansvaret for f6ljande arbetsuppgifter:
- Ska vara ett stod for VD 1 arbetet med strategiska
HR fragor och styrande dokument inom omradet
- Ska med sin specialistkompetens utgora en resurs
for VD i fragor som géller personal och 16ner samt
andra operativa frdgor inom personalomradet
Ansvar: Ansvarar fOr att soka relevant information och bidrar till
utveckling av Gota Lejon.
Befogenheter: Enligt reglerna for attest i Verksamhetssystemet,

Attestinstruktioner for Forsidkrings AB Gota Lejon.

Kompetenskrav for befattningen

Kollektivavtal

Utbildning: Hogskoleutbildning inom ramen for personal- och
arbetslivsprogrammet eller likvirdigt
Erfarenhet: God kinnedom om de arbetsrittsliga och avtalsenliga fragor
som blir aktuella i olika sammanhang.
Fardighet: Drivande, strukturerad, god kommunikationsférméga i tal och
skrift, stresstilig, flexibel, noggrann, lyhord
Ovrigt:
Specifik kunskap Grundlidggande God nivé Mycket god
nivi nivé
Arbetsritt X
X
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IT-kunskap Grundlaggande God niva Mycket god
niva niva

Office 365 X

Allmén data- och systemvana X

Sprikkunskap Grundldggande God niva Mycket god
niva niva

Svenska X

Engelska X




